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трудовым спорам Школы, избрание ее членов; 
 – рассмотрение спорных и конфликтных ситуаций, касающихся 
отношений между работниками Школы; 
 – рассмотрение вопросов, связанных с соблюдением законодательства 
о труде работниками Школы, органами управления Школой, а также 
положений Коллективного договора между Школой и работниками             
Школы; 
 – рассмотрение вопросов, касающихся улучшения условий труда 
работников Школы; 
 – представление педагогических и других работников к различным 
видам поощрений; 
 – выдвижение коллективных требований работников Школы и 
избрание полномочных представителей для участия в разрешении 
коллективного трудового спора;  
 – избрание представителей в комиссию по урегулированию споров 
между участниками образовательных отношений Школы прямым открытым 
голосованием.  

 
3. Состав и порядок работы 

 
3.1. В состав Общего собрания входят все работники, для которых 

Школа является основным местом работы.  
3.2. Общее собрание является постоянно действующим органом, 

собирается не реже одного раза в год.  
3.3. Из числа присутствующих на Общем собрании избирается 

председатель и секретарь. 
3.4. В случае необходимости инициативой внеочередного созыва 

Общего собрания обладают директор Школы, председатель Общего 
собрания, а также не менее 1/3 состава его членов. 
 3.5. Общее собрание Школы вправе принимать решения, если на нем 
присутствовало не менее 2/3 от общего числа основных работников. Решение 
считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 
присутствующих на Общем собрании.  
 3.6. Процедура голосования определяется Общим собранием. Каждый 
член Общего собрания имеет один голос. При равенстве голосов при 
голосовании принимается то решение, за которое голосовал председатель 
Общего собрания.  
 3.7. Решения Общего собрания, принятые в пределах его полномочий и 
в соответствии с законодательством, после утверждения его директором 
Школы являются обязательными для исполнения всеми участниками 
образовательного процесса. 
 3.8. Директор Школы вправе отклонить Общего собрания, если оно 
противоречит действующему законодательству и/или принято с нарушением 
настоящего Положения. 
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4. Документация 
  
 4.1. На Общем собрании Школы ведутся протоколы, подписываемые 
председателем. 
 4.2. Протоколы Общего собрания хранятся в Школе и передается по 
акту. 
 


